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1. LAERINGSSEMINAR

Velkommen til 1. laeringsseminar
i LKT Sygehuserhvervede
Urinvejsinfektioner!

| dag er den officielle abning af LKT UVI. Her samles vi for at dele viden, fa nye ideer
og for at understatte projektarbejdet - ogsé pa tveers af de nationale forbedringsteams.

Laeringsseminaret indeholder relevante oplaeg - bade i plenum og som tilvalg i

form af side-sessions - samt en mulighed for at inspirere hinanden under dagens
storyboard-session. Derudover er der afsat to blokke af teamtid, bade for og efter
frokost, hvor | her som forbedringsteam kan tage de fgrste skridt ind i de lokalt for-
ankrede drgftelser, inspireret af dagens opleeg. Her vil | i dag blive preesenteret for en
raekke forskellige ressourcepersoner, som | kan invitere ind.

Vi haber, at laeringsseminaret giver jer afsaettet for at udveksle ideer med gode
kollegaer nationalt, og at | fyldes med inspiration og retning.

Den nationale projektledelse
Lisbeth Karlshgj og Nynne Dreyer Nies

Mad formandskabet i LKT UVI

Tanja Bender er oversygeplejerske pa Afdeling for Hjerne-
og Nervesygdomme pa Sygehus Sgnderjylland samt
sidder i formandskabet for LKT UVI. Tanja har haft en
afgerende ledelsesrolle i det lokale projekt pa Sygehus
Sanderjylland, der resulterede i en statistisk signifikant
reduktion pa 35% i antallet af sygehuserhvervede urin-
vejsinfektioner pr 10.000 risikodegn i arerne 2017-2022.
Projektet er baggrunden for, at Region Syddanmark i 2023
stillede forslag om et LKT til nedbringelse af sygehuser-
hvervede urinvejsinfektioner.

Jakob Blaabjerg Espesen er speciallaege i Intern Medicin
— Reumatologi, chefleege og programchef for Veelg Klogt
pa Sygehus Lillebeelt. Jakob sidder i formandskabet for
LKT UVI og har haft en afggrende ledelsesrolle i Sygehus
Lillebeelts Veelg Klogt projekt "Udredning for urinvejs-
infektion”. Projektet har arbejdet med evidensbaseret
tilgang til udredningen, som - til gavn for patienterne pa
sygehusniveau - har medfart 70% feerre urinstix, 20%
feerre urindyrkninger og hospitalserhvervede urinvejsinfek-
tioner samt lavere forbrug af urinvejsspecifik antibiotika.
Derudover har Jakob som programchef for Veelg Klogt

pa sygehusniveau og ud i primaersektoren bade arbejdet
bredt med den kulturaendring, som Veelg Klogt tilgangen
taler ind i, samt med forskellige specifikke projekter ift.
vejledninger ved bifund, brug af parakliniske under-
sggelser mv.
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Kontaktoplysninger

TANJA BENDER
tanja.bender@rsyd.dk

JACOB BLAABJERG
ESPERSEN

jakob.espesen@rsyd.dk
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Sygehuserhvervede urinvejsinfektioner (HAI-UVI) er blandt de
mest almindelige infektioner, der erhverves under indlaeggelse i
Danmark. Infektionerne har store konsekvenser for patienterne
via forlaenget indlaeggelsestid og @get antibiotikaforbrug.

Brugen af kateter & demeure udger en vaesentlig risikofaktor for
HAI-UVI, og arbejdet med LKT Sygehuserhvervede Urinvejs-
infektioner skal bl.a. sikre at indikationen for kateteranlaeggelse
altid overvejes ngje.

Gennem viden, systematik og et feelles ansvar kan vi sammen
reducere forekomsten af urinvejsinfektioner — til gavn for
patienterne.

Formandskabet af LKT UVI, Oversygeplejerske Tanja Bender og
Cheflaege Jakob Blaabjerg Espesen

Program for dagen

09.30-10.00
ANKOMST OG REGISTRERING

10.00-10.10
VELKOMST
v/den nationale projektledelse

10.10-10.20
HVAD VIL VI OPNA MED LKT UVI?
v/ekspertgruppen

10.20-10.45

REDUKTION AF SYGEHUSERHVERVEDE
URINVEJSINFEKTIONER: ERFARINGER,
EFFEKTER OG INSPIRATION FRA PRAKSIS

v/ chefsygeplejerske Tina Krog, oversygeplejerske Tanja
Bender og hygiejnesygeplejerske Tine Gerts, Sygehus
Sanderjylland

11.45-11.00
PAUSE

11.00-12.15
STORYBOARD-SESSION

12.15-13.00
TEAMTID I

13.00-13.45
FROKOST
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13.45-14.30
SIDESESSIONS

¢ S1: DIAGNOSTICERING AF URINVEJSINFEKTIONER
v/ mikrobiolog og overleege Jan Berg Gertsen, Aarhus
Universitetshospital

» S2: HANDTERING AF KATETRE | PRAKSIS
v/ Cand.Cur.APN og klinisk sygeplejespecialist Line
Sandlykke Pedersen, Herlev og Gentofte Hospital

» S3: KLOG PA DATA v/ specialkonsulent, PhD Camilla
Munch Nielsen, konsulent Johanne Skovgaard og
konsulent Ulrik Sarensen Schmidt, Center for Sundhed,
Region Hovedstaden

14:30-15:10
PAUSE OG TEAMTID Il

15:10-16:10

MOTIVERET TIL FORANDRING: SADAN SKABER
TANKNING OG MOTIVATION ADFARDSANDRING |
SUNDHEDSSEKTOREN

v/ Simon Tulloch, psykolog og PhD, Dansk Selskab for
Patientsikkerhed

16:10-16:30
OPSAMLING OG VIDERE PLAN
v/ekspertgruppen og den nationale projektledelse

16:30
TAK FOR | DAG
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Hvad vil vi opna med LKT UVI?

Jakob Blaabjerg Espesen er specialleege i Intern Medicin
— Reumatologi, chefleege og programchef for Veelg Klogt
pa Sygehus Lillebzelt. Jakob sidder i formandskabet for
LKT UVI og har haft en afggrende ledelsesrolle i Sygehus
Lillebeelts Veelg Klogt projekt "Udredning for urinvejsinfek-
tion”. Projektet har arbejdet med evidensbaseret tilgang
til udredningen, som - til gavn for patienterne pa syge-

Kontaktoplysninger

husniveau - har medfart 70% faerre urinstix, 20% feerre ' JACOB BLAABJERG
urindyrkninger og hospitalserhvervede urinvejsinfektioner \

samt lavere forbrug af urinvejsspecifik antibiotika. Derud- ESPERSEN

over har Jakob som programchef for Veelg Klogt pa syge- (r jakob_espesen@rsyd,dk

husniveau og ud i primaersektoren bade arbejdet bredt
med den kulturaendring, som Veaelg Klogt tilgangen taler
ind i, samt med forskellige specifikke projekter ift. vejled-
ninger ved bifund, brug af parakliniske undersagelser mv.

Valeria Antsupova er klinisk mikrobiolog, ph.d. og overleege
pa Afdeling for Klinisk Mikrobiologi pa Herlev og Gentofte
Hospital. Hun er tilknyttet Infektionshygiejneske enhed og
har det faglige ansvar for urindyrkninger pa KMA. Valeria
arbejder teet sammen med de kliniske afdelinger om
forebyggelse og behandling af urinvejsinfektioner (UVI)
og deltager aktivt i tveerfaglige initiativer for at optimere
diagnostik, behandling og infektionsforebyggelse.Valeria
er ekspertgruppemedlem i LKT Sygehuserhvervede Urin-
vejsinfektioner, medlem af DSKM’s arbejdsgrupper for UVI
og Infektionshygiejne og deltager i det europeeiske projekt
IMAGINE, som har fokus pa forebyggelse af urinvejs-
infektioner og reduktion af antibiotikabrug pa plejehjem pa
tveers af otte europeeiske lande.

VALERIA ANTSUPOVA

valeria.antsupova@
regionh.dk
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Reduktion af sygehuserhvervede Mine noter og spgrgsmal
urinvejsinfektioner: erfaringer, effekter - til opleegget ved Tina Krog,

og inspiration fra praksis Tanja Bender og Tine Gerts

Ved Tina Krog, Tanja Bender og Tine Gerts

Chefsygeplejerske Tina Krog, oversygeplejerske Tanja
Bender og hygiejnesygeplejerske Tine Gerts har arbejdet
teet sammen i henholdsvis Kvalitetsafdelingen og klinik-
ken pa Sygehus Senderjylland for at reducere sygehus-

Kontaktoplysninger

erhvervede urinvejsinfektioner. /‘ ................................................................................................................ o eeeeeeeeeeeeseeeteseetesesetesese s sttt e st es e s et s ea et e s e a et es e st et es e et s en s s enaneas .
Dette har vaeret medvirkende ti|, at et samlet Sygehus A / 'r TINA KROG ................................................................................................................ N "
Senderjylland oplevede reduktion af infektioner pa 35% £ | tina.krog1@rsyd.dk

pr. 10.000 risikodegn i arene 2017-2022. Projektet er

baggrunden for, at Region Syddanmark i 2023 stillede
forslag om et LKT til nedbringelse af sygehuserhvervede
winvesinfektioner. . [ W e e -
Fra 2017 til 2022 var Tina og Tanja ansat som oversyge- (VBRI e e -
plejersker pa henholdsvis Hjerne- og Nervesygdomme
Og /Eldresygdomme, hVOI' de begge Satte fokus pé at ................................................................................................................ s eeeeeseceeeeseceeieneteeetetetienetttienetetienettntetettttenettttenetttietttttiotetttitttttnttntttntenttanttne -
forebygge urinvejsinfektioner i hver deres afdeling. Deres
systematiske ledelse og dataorienterede tilgang forte til TANJA BENDER = s e ettt ettt etttk ettt ettt aean .
en markant reduktion af urinvejsinfektioner i perioden. .
Projektet blev drevet i test samarbejde med bl.a. hygiejne- g CURHERMEEAEIEEL e "
sygeplejerske Tine Gerts, der har veeret facilitator, og teet
samarbejdspartner, igennem hele projektet. ~ TOSSSSEEEE NEEEEEE oo AR .
Aktuelt er Tina Krog chefsygeplejerske i Afdeling for
Hierne- og Nervesygdomme, Tanja Bender er oversyge- [N S M e e -
plejerske i Hjerne- og Nervesygdomme og Tine Gerts
er hygiejnesygeplejerske ansat i Kvalitetsafdelingen ~ [EEEEEES AR M e e -
pa Sygehus Sgnderjylland. Deres opmaerksomhed er
fortsat at fastholde den gode kultur, projektet har skabt pa TINE GERTS OO .
Sygehus Sgnderjylland.

L Lo =T (2 (@] =3 Yo e | oo e .
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15 minutter pr. runde
+ 8 minutter til oplaeg
5 minutter til spgrgsmal

Storyboardsessions " 2t nsene sescion
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Teamtid | Mine noter til Teamtid |

1. Hvad fik jeg af inspiration
fra storyboard-opleeggene som
jeg gnsker at tage med i vores
teamarbejde?

2. Hvordan influerer det
vores videre arbejde i
forbedringsteamet?

3. Hvad er vi nU allermest e i
optaget af, og hvad er de
~.  vigtige naeste skridt?

2 e "

4. Er der kontakter til ressource-
personer eller gvrige forbedrings-
teams, som er vigtige at etablere?

Q/

13
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Introduktion til sidesession I:

Diagnosticering af urinvejsinfektioner

Veed Jan Berg Gertsen

Jan Berg Gertsen er klinisk mikrobiolog og overleege

pa Klinisk Mikrobiologi pa Aarhus Universitetshospital.
Han beskaeftiger sig blandt andet med diagnosticering
og behandling af urinvejsinfektioner og er medforfatter

pa 'The EFLM European Urinalysis Guideline 2023’

Jan er ekspertgruppemedlem i LKT Sygehuserhverve-

de Urinvejsinfektioner.

Introduktion til sidesession ll:
Handtering af katetre i praksis

Ved Line Sandlykke Pedersen

Line Sandlykke Pedersen er Klinisk Sygepleje-
specialist, Cand.Cur.APN og projektleder. Hun

er ansat i Enheden for Specialiseret Sygepleje i
Urinveje, Afdeling for Urinvejssygdomme pa Herlev
og Gentofte Hospital. Line beskeeftiger sig seerligt
med formidling og implementering af evidensbas-
seret retningslinjer indenfor kateteromradet. Line er
ekspertgruppemedlem i LKT Sygehuserhvervede
Urinvejsinfektioner.

14

Kontaktoplysninger

JAN BERG GERTSEN
jan.berg.gertsen@rm.dk

Kontaktoplysninger

LINE SANDLYKKE
PEDERSEN

line.sandlykke.pedersen@
regionh.dk

Introduktion til sidesession lll:

Klog pa data

Ved Camilla Munch Nielsen, Johanne Skovgaard og
Ulrik Sarensen Schmidt

Camilla Munch Nielsen, specialkonsulent og PhD,
Johanne Skovgaard, konsulent og Ulrik Sgrensen
Schmidt, konsulent arbejder i Team Kvalitet i Center
for Sundhed, Region Hovedstaden. De har alle tre
ansvaret for dataindberetning, datavisning og data-
bearbejning i LKT UVI.

LKT UVI
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Kontaktoplysninger

Ikt-uvi-data.center-for-sundhed
@regionh.dk

15
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Mine noter og spgrgsmal
til sidesession
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Teamtid Il

3. Er der kontakter lokalt eller blandt
dagens ressourcepersoner eller gvrige
forbedringsteams, som | far brug for

1. Hvad gav sidesession-
opleeggene af viden, som
kan bruges i det videre
forbedringsarbejde?

og som er vigtige at etablere?

18

2. Genererede det
nye ideer?

/

Mine noter til Teamtid i

LKT UVI
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Motiveret til forandring: Sadan skaber
teenkning og motivation adfaerdsaendring
| sundhedssektoren

Ved Simon Tulloch

Simon Tulloch er psykolog, PhD og arbejder som
chefkonsulent i Dansk Selskab for Patientsikkerhed.
Han har over de sidste to artier vaeret ansvarlig for
forskning, undervisning og forbedringsarbejde pa
sundhedsomradet. Simon er geesteforelaeser ved
Kgbenhavns Universitet og Arhus Universitet, er med-
formand for Mental Health Improvement Network og er
inviteret til at tale ved en raekke nationale og internati-
onale arrangementer.

Kontaktoplysninger

SIMON TULLOCH

simon.tulloch@
patientsikkerhed.dk

Pa laeringsseminaret vil han give os viden om dels
adfeerd, og hvordan vores tankeprocesser pavirker
den, samt motivation, og hvordan den kan opretholdes
gennem hele projektet.

20
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Mine noter og spgrgsmal
- il oplaegget ved Simon Tulloch

21
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Tak for i dag!

Vi gleeder os til det fremtidige arbejde med

LKT Sygehuserhvervede Urinvejsinfektioner. Saet
allerede nu kryds i kalenderen d. 1. og 2. september
2026, hvor vores to-dags leeringsseminar igen
afholdes pa Nyborg Strand.

Seet allerede nu krydser i kalenderen!

*Det overvejes at sammenlaegge det 3. og 4. leerings-
seminar til ét feelles seminar.

2. Laeringseminar 3. Laeringseminar* 4. Leringseminar*
1. og 2. september 2026 Dato afventer 2027 Dato afventer 2027

Webinar Webinar

22 23
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